Public

2 a 8 apprenants
L’ensemble des salariés
d’un établissement

Prérequis

Pour tous les salariés, quel que soit
leur secteur d’activité, sans prérequis

Matériel & outils
pédagogiques

- 1 salle de réunion équipée

d’un paperboard et vidéoprojecteur
- Connexion internet
- Connectique pour PC

Durée/Tarif

Volume horaire : 2 journées (14h)

INTRA : 1500€ HT / journée
INTER : sur devis

Formation initale
en secourisme au travail

La sécurité et la santé au travail sont des éléments primordiaux dans toute
entreprise. Face a une situation d’accident, savoir réagir promptement

et efficacement peut faire la différence entre la vie et la mort. La formation
"Intervenir Efficacement en Cas d’Accident au Travail” vise a fournir aux
participants les compétences nécessaires pour prévenir les accidents,
repérer les risques, et intervenir de maniére appropriée en cas d’urgence,
contribuant ainsi a la sécurité et a la santé de tous les travailleurs.

@j Objectifs pédagogiques

- [dentifier les dangers et les risques professionnels

* Prévenir les accidents et les maladies professionnelles

- Acquerir les competences pour intervenir efficacement en cas d’accident
- Appliguer les mesures de protection nécessaires

- Assurer une alerte rapide pour l'arrivée des secours adaptes

- Maitriser les gestes de premiers secours

@ Méthodes pédagogiques

Notre formateur s’appuiera sur les quatre méthodes pedagogiques
reconnues de l'andragogie: affirmative, démonstrative, active et interrogative.
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Individualisation
du parcours

Un entretien sera réalisé avec le
responsable en amont de la formation
Lors de cet entretien seront évalués :
- Padéquation entre les attentes du
responsable et la formation

- Les besoins spécifiques du
responsable et des collaborateurs
Les formateurs adapteront leur
intervention en fonction des besoins

Accessibilité aux
personnes en situation
de handicap

Les besoins spécifiques en cas
de handicap seront analysés et pris
en charge dans la mesure du possible

Formgtion _
en présentiel

Sur le lieu de votre établissement
ou hétel du groupe

Responsables
pédagogiques

Hadrien BOBILLON
Adrien GUILLAUME

Formation initale sauveteur
secourisme au travail

% Programme et contenu

* Introduction a la prévention des risques au travalil ' .
- |[dentification des dangers et des risques professionnels Francais
- Importance de la prevention des accidents dans I'entreprise
- Réle et positionnement du Sauveteur Secouriste du Travail (SST) dans la prévention
Cadre juridique et limites d'intervention du SST ,
- Techniques d’'intervention face & une situation d’accident Eligible aux
: .. : financements
- Protection de la victime et du secouriste OPCO
- Examen et évaluation de I'état de la victime
- Alerte des secours et coordination de l'intervention
- Gestes de premiers secours : saignements, étouffement, malaise, traumatismes,
arrét cardiaque, etc.

Xz Modalités d’évaluation

L'évaluation se fera tout au long de la formation a travers des quiz interactifs et des mises

en situation. Une épreuve certificative reposant sur un cas concret d’accident simule sera
également organisée, suivie d’'une grille de certification. Si le candidat reussit les epreuves,

Il se voit delivrer le certificat d'acteur SST, valable deux ans. Le candidat doit ensuite suivre
une formation "Maintien et Actualisation des Compétences”. Un aide-mémoire SST est remis
en fin de formation.

Cette formation est assurée par une formatrice certifiée par 'INRS,
a jour de ses compeétences.
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